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A zsarnoczai m. kir. erddhivatal keriiletében alkal-
mazott kincstari allando erdémunkasok szolgalati
viszonyairol. ¥)

Irta: Tomesanyi Gyula, m. kir. erdémester.

1. A tarsldda® intézmény.

Az 1880-ik évig Selmeczbinydn fennillott fobanyagréfi
hivatal intézkedési korébe tartoztak a régi idoktol fog'va a
banydszati és foldgazdasigi iigyeken kivill a beszterczebinyai
m. kir. erddigazgatésigi és a zsarnéczai m. kir. erddhivatali
keriiletekhez jelenleg tartozé erdék is. Az D5O0-es években
a fobanyagréfi hivatal helyébe az als6-magyarorszdgi bénya-,
erdo- és joszdgigazgatosag lépett, ugyanazon hatiskorrel,
mint az addigi fobanyagréfi hivatal; valtozéds a hatdskort ille-
toleg csak ‘az 1871-ik évben 4llott be, midén az erdészet

¥) Ezen értekezés az ez évi orszagos kiallitdsra lett bekildve.
Erpiszeri Larox, 87
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és a mezogazdasig az akkoridban szervezett beszterczebdnyai
m. kir. joszdgigazgatosignak rendeltetvén ald, a bdnydszati
fennhatdsdg aldl elvonatott.

A volt fébanyagrofi keriiletben a bianyamiivelés mdr év-
szdzadok ota fenndllvin, régen felmeriilt annak sziksége,
hogy a munkdsok oiy szovetkezetbe 1épjenek, mely a Lkileso-
nos segélyezést betegség vagy munkaképtelenség esetére lehe-
tové tegye. K szovetkezet ,tarsldda elnevezés alatt évszaza-
dok elott csakugyan létrejott, a mint ez egy 1600-ban szer-
kesztett és az 1648-ban kibovitett szabdlyzatbdl kivehetd,
melyben egyebek kozitt az is emlittetik, hogy a ,selmeczi
tarspénztar “-alapot a banyamunkisok elodjei emberemlékezetet
meghaladé id6 elott munkaképtelenné valt tarsaik és ezek
Ozvegyei és arvai felsegélyezésére létesitették.

A régibb idobol fenmaradt tarspénztiri szabdlyzat alapjan
1862-ben wuj szabdlyzat készittetett, mely a bécsi pénziigy-
ministerium 1863. évi 22.163. szimu rendeletével jovaha-
gyatott. Ezen szabdlyzat fobb hatdrozatai kivonatilag a
kovetkezok : '

1. a selmeczi ,tdrspénztar a selmeczi banyamiveknél a
munkasok folytonos hozzdjarulidsival, a hozzdjarulok segé-
lyezésére létesitett alap; az 1862. év tdjan fizettetett ezen
alapha évenként dtlagban 4500 hozzéjarulé altal 20.000 frt.
Az 1861-ik év végével a tarspénztir“-alap 256.900 frtbol
allott.

2. A ,tdrsvagyon® koztulajdona az ennek koréhez tartozo
banyamiiveknek, a haszonélvezet azonban egyedill a munkéso-
kat illeti, miért is e vagyon a binyami tulajdonosok dltal a
munkasok hozzdjirulasival kezeltetik.

3. A ,tarslada“ kotelékébe tartoznak a Selmeczen, Béla-
Banyan, Szélaknin, Vihnyép, Hodruson, Kopaniczdn és Zsar-
noczdn létezé kincstari és magin banyamiivek, a kincstari
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erdohivatal és a Lkinestdri gazdasigi hivatalok, a selmeczi
binya-, erdo- és joszdgigazgatisig, nemkillonben a banya- és
erdbakadémia munkédsai és altisztei kivétel nélkiil.

4. A tdrspénztar® jovedelmét azon hozzéjarulisok ké-
pezik, melyeket a munkdsok teljesitenek, és melyek a bér
1/55-adabol dllanak (31/59/,).

5. A 256.900 frt tokevagyon nem csokkentheto, de az
sem kivdnatos, hogy szilkségteleniill gyarapittassék; az évi
bevétel 1/,-ad része azonban évenként a tiokevagyonhoz csa-
tolandd. ;

6. A ,tarspénztar* 4ltalaban kovetkezo fizetéseket tel-
jesit : ellitasi dijakat munképtelen tagok, vagy ezek d4rvai
és oOzvegyel részére; korpénzeket, temetkezési pénzeket, rend-
kivilli segélypénzeket, kamatozé és kamat nélkili kolesinoket,
hozzdjarul ezenfelil az orvosok dijjazdsdhoz és ezek utikdltsé-
gének viseléséhez.

Az 5. bérosztalyba sorozott munkdsok és altisztek nyug-
bére :

8—20 évi szolgdlat utdn hetenként . . . . 20—36 kr,

20—30 ; - i dNChaos 7 () i

30 éven felilli szolgdlat utin hetenként . . 28—44 |

Az erdomunkisok a kovetkezd bérosztilyokba tartoznak :

az 1-sobe mint legcsekélyebbe a szénégetdo és favigé
inasox,

a 2-ikba a favigoik,

a 3-ikba a szénégetok és faraktarérok,

a 4-ikbe a firészjaviték és szénégetd mesterek,

az b-ikbe mint legmagasabba erdéomunkds nines sorolva.

Az ozvegy, az elhalt férjet megilleté nyugbér felét kapja.

Atyatlan drvik 7 kr, egészen sziilotlen drvik 14 kr he-
tenkénti ellitdsi dijt kapnak, m. p. a fiugyermekek 14, a
lednygvermekek 12 éves korukig.
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7. A ,tarslada“ igazgaté tandcsa 8 taghdl dll, kik koziil
hat a kincstirt, kettd a maginbinya-tdrsulatokat képviseli;
ezen igazgaté tandcs mellé van rendelve a munkédsok bizott-
manya, melybe minden 100 munkds utin 1—1 tag vilasztatik.

8. A ,tdrspénztir® kezelése a ,tarspénztiri“ tisztviselok
altal eszkozoltetik; e tisztviselok a ,tdrspénztar“-bol kapjak
fizetésiiket.

II. Kiilonds kedveamények a kincstdr részéril a mumkdsok
wdanydban.

A ,tarsldda“ intézményen alapulé segélyezéseken Kkiviil
a kinestdr is hozzdjarul az allandé és a ,tarsldda“ koteléké-
hez tartozé munkasok anyagi helyzetének biztositasihoz, a
mennyiben kiilon nyugbéreket is fizet a munkésoknak és a
hozzdjuk tartozoknak.

A  munkisok ugyanis munkaképtelenség esetében, ha
szolgalati idejiik 8—40 évig tartott, szolgdlati minoségiik
szerint heti 311/y krtél 1 frt 571/, krig terjedé ugynevezett
.Kkisebb“ nyugbért, ha pedig 40 éven tal szolgiltak, heti
1 frt 011/5 krtél 3 frt 15 krig terjedé ugynevezett ,nagyobb®
nyugbért kapnak.

Az ozvegyek a munkds kisebb nyugbérének felét kapjik,
az atyatlan drvik hetenként 51/y krt, a szillotlen drvik pedig
hetenként 121/, krtél 15.,; krig terjedheté nevelési pétlékot,
a szerint, a mint atyjuk hosszabb vagy rovidebb ideig allott
munkéaban.

A nyugbérezésre vomatkozd itt kozilt szabdlyok egy
1762-ben évi mdrczins 5-én kelt legfelsobb elhatdrozason és
az udvari kamarinak egy 1780-ik évi 231. szimu leiratin
alapulnak.

A nyugbérezési kedvezményen kiviill a munkésok ugyne-
vezett betegpénzekben is részesiilnek, melyek a munkésok szol-
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gilati min6sége szerint, konnyebb betegségnél 4—10 krig,
nehezebb betegségeknél 8—20 krig terjedhetnek naponként.

Azon munkisok, kik kincstiri telepeken laknak, még az
alibbi kedvezményekben részesiilnek ;

a) szabad faizési jogot élveznek, ugy a tiizifasziikséglet
mint az épilletek jokarban tartdsihoz és esetleg az uj épitke-
zésekhez szilkséges faanyag megszerzése tekintetében;

b) minden munkés szabad legeltetést kap 2 daral szarvas-
marha, vagy 8 darab juhra; :

¢) hazépitéshez a kincstar minden munkésnak bérmen-
tesen belsoséget ad;

d) a telep tdjékdan levé kincstdri réteket és szdntéfolde-
ket a munkisok kedvezményi bér mellett kapjak hasznalatba ;

e) betegség esetén a munkédsok ingyen gydgykezelésben
részesiilnek.

1I1. A munkdsok jelenlegi létszdma és a munkarendszabdly.

Az 1884-ik év végével volt :
1. a klaki kincstiri telepen :

szénégeté mester : . ; . 99
fiirészjavito . : : : e
szénégetod 8,
favago 8 . . . . . 48.
2. Kinestari telepen kivill van : '
szénégeth mester : AT e, o
szénégetd . 3 : - . - 17;
favago : . ; ‘ . PR

Ezen munkdsokra nézve legujabban a kovetkezd munka-
rendszabély lett életbe léptetve, mely a munkédba valé felvétel
alkalmival a munkdssal kozoltetik és az ezen alkalommal
kiadni szokott szolgdlati kinyvben van bevezetve.
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1. Ezen szolgdlati konyv akkor allittatik ki, midon a kines-
téri munkdba vale felvételt kerd egyén az erdohivatal dltal
tényleg felfogadtatott, és az erdohivatal ,legénységi kinyvé“-be
beiktattatott.

2. A szolgdlati kényv az ily modon felfogadott munkés-
nak kézbesittetik, a ki azzal azon kir. erdégondnoksignil
koteles jelentkezni, melyhez utasitva lett.

3. Az illetd erdogondnok a konyvecskét atveszi és a
munkaba belépés napjit bejegyezvén, mindaddig maginal
visszatartja s megorzi, mig a konyvecske tulajdonosa keriile-
tében a részére kitiizott munkaban all.

4. A szabalyszeri illetmények élvezete, illetéleg a nyug-
bér megszabdsra nézve mérvado szolgdlat az 1-s6 pontban
targyalt felfogadasi naptdl veszi kezdetét.

5. Ha az dllandé munkésul felfogadott egyén a felsod
hatosdgi felvétel napjatél szamitott 14 nap mulva kitiizott
munkéajaba nem lépett és késedelmezését orvosi bizonyitvany-
nyal, vagy mds az elmaradds szilkségességét igazolé hatdésdgi
bizonyitvinynak az erdohivatalnal valé elomutatisa dltal nem
igazolja, a kir. munkdsok sorabol kitoriltetik s tobbé nem
tarthat felvételre igényt.

6. A megkezdett munka szabdlyszerii befejeztével azon
erdogondnok, a kinél dolgozott, a szolgdlati konyvhoz fiizott
tablazatos nyilvdntartdsban az illeté rovatot kitilti és a mun-
kist az erdohivatal rendelkezésére bocsitja, kézbesitvén neki a
konyvecskét.

-

7. Csak az erdbhivatal lévén hivatva a munkést uj
munkdba utasitani, a kionyvecske tulajdonosa nyolcz nap alatt
ismét jelentkezik ott és az elomutatott konyvecskébe a mun-
kis uj rendeltetési helye bejegyeztetik, magdtél értetvén,
hogy ha a kitiizott hatirnapon az uj munkdban meg nem



jelenik, az elmaradis a munkdsok sordbol valo elbocsdtdsit
vonja maga ntin. (Ldasd az 5-ik pontot).

8. Az ellenszegiildo, engedelmetlen, részeges ¢és hanyag
munkdst az erdogonduok feljelentése folytdn az erdéhivatal
elbocsatja.

9. Minthogy ezen konyvecskébe a munnkas magaviselete
és netalani megfenyittetései is feljegyeztetnek, szabdlyul allit-
tatik fel, hogy 3-szori megfenyités vagy biintetés elbocsatast
és ennek k(‘ivétkezményeit vonhatja maga utdn.

10. Elbocsitis esetén a munkds mindazon kedvezmé-
nyeket, melyekre igénynyel birt, valamint a ,tdrspénztirba“
mar befizetett munkabér hanyadat i1s mindenkorra elveszti.

11. Az évriol-évre felsdo hatisigilag megdllapitott ,mun-
bér“ szabdlyban foglalt munkabérek az egyes munkanemekre
és helyvekre nézve az erdohivatal 4ltal dllapitik meg s a
kimért munkabérrel minden munkéds wegelégedni koteles.

12. Erdokinestari vallalkozékhoz munkaba csak irdsbeli
engedély mellett, egyéb munkaba pedig c¢sak kinestiri munka-
hiany és szabadsigoltatis esetén léphet a munkas, koteles
azonban ezen munka utdn is, még pedig hetenként tiz (10)
krt a ,tdrsladiba“ fizetni.

A munkds nem ecsak favigatasi, illetoleg szenitési, hanem
barmely mds kincstdri munkdba is (usztatds, fakiszedds), el-
menni koteles, ha kirendeltetik.

Munkahiany miatt magianmunkaba valé tivozisra a mun-
kis az erdogondnok javaslata folytin csak az erdohivataltcl
nyerhet szabadsagot, de ha a nyert szabadsdgidét be nem
tartja, vagy ha szabadsigido nélkiill barmiféle maganmunkat
villal, vagy sajiat hdzi foglalkozds czéljabol munkajit elhagyja,
vagy ha katonakitelezettsége folytdn az ezredhez behivatik
és ngy tdvozaskor, valamint visszaérkezése utin az erddéhiva-
talndl, és itt nyert utasitiasival legfeljebb 14 nap alatt az
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erdégondnoknal nem jelentkeznék, a kinestiri munkdbél kilé-
pettnek, illetoleg elbocsdtottnak tekintetik.

A munkésnak betegsége esetére az erdogondnoktdl kell
az orvoshoz utalvinyt kieszkozolnie. Ily.utalviny nélkill sem
gyobgyszer, sem orvosi dpoldsban nem részesilhet.

13. Ha a kincstiri erdémunkds nosiilni kivin, erre az
engedélyt a m. kir. erddhivataltél megszerezni koteles, mivel
ily engedély nélkil sem neje, sem gyermekei kincstdri elld-
tdsra igényt nem tarthatnak. A mér munkdban all6k nos
voltukat a konyvecske megszerzése alkalmival igazolni tar-
toznak. Az engedély, illetoleg utidlagos igazolds a legénységi
torzskonyvbe iktattatik. '

14. A konyvecskére szilkséges 15 kros bélyeget és a
konyv 10 krral megszabott kiallitdsi koltségét avnak tulajdo-
nosa sajatjabol koteles fedezni.

15. Ha a konyvecske a tulajdonos kezei kozt elvész, azt
8 mnap alatt az erdoéhivatalnal, vagy azon erdogondnoksignil
be kell jelenteni, melynél munkdban Aallott, kiilonben uj
konyvecskét nem kap, és ily szolgdlati konyvecske elomuta-
tiasa nélkill sem uj munkdba fel nem vétetik, sem nyugbérre
igényt nem tarthat.

16. Azon kinestari munkésok, kik e rendszabdly életbe-
léptetése elott mar munkdban dllottak, kotelesek egy év letelte
elott eddigi szolgdlati éveiket beigazolni és szolgdlati kinyvet
szerezni, mivel ellenkezé esetben a kincstari munkdabol kilé-
petteknek tekintetnek.

17. A legénységi kimyv alapjin beigazolt szolgdlati idd
a szolgalati konyvecskébe beiktattatik.

18. Minden év végével a teljesitett munka az erdohiva-
talndl a szolgdlati konyvecskével igazolandé és a legénységi
torzskonyvhe bevezetendo.
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19. Minthogy kincsari munkdsnak csak azon egyén tekin-
tetik, a ki ezen rendszabdlyokat felolvastatisuk és megma-
gyardztatisuk utin feltétleniil elfogadja, magétol értetik, hogy
csakis oly egyén szdmithat kincstdri keresetre, valamint a
kinestiri munkdsok részére megdllapitott kedvezményekre, a
ki ezen rendszabalyokat aldirta.

IV. A munkdsok anyagi helyzete.

Ambar az 4llandé munkdsok azon kedvezmények tekin-
tetbe vételével, melyekben a kincstdr altal részesittetnek, olesébb
bér mellett kénytelenek kincstiri munkat végezni, ez anyagi
helyzetiikre nem mondhaté hatrinyosnak, minthogy ezen bérek
b O/y-kal csekélyebbek
és minthogy a kinestdr mindig kellé idoben gondoskodik sajit
munkasai foglalkoztatdsirol, ungy, hogy ezek e tekintetben a
magin munkisok folott, a kik munkakereséssel kénytelenek
gyakran sok idot eltélteni — hatdrozottan elényben vannak;
szamba jon még, hogy a kincstiri munkisok Dbetegség esetén
nemcsak gyogykezelésben, de még betegpénzekben is részesiil-
nek. Mindezeket 0Osszegezve azt lehet 4llitani, hogy a
kincestdri munkdsok helyzete addig, mig wmunkaképesek, a
vidékbeli viszonyoknak megfelelok és elég tiirhetdik.

Annil kedvezotlenebb a munkds helyzete, ha keresetkép-
telenné vélik; az elhalt munkas hétrahagyott csalidja pedig
oly sanyaru helyzetbe jut, hogy sokszor az éhhalillal kény-
telen kiizdeni.

A kinestdr és a tdrslada ugvan karoltve igyekszik segitni
ily esetben a *munkéson, illetve csalddjin, de az ide wvagé
rendszabdlyok azon régen elmult idokbol valék, a mikor a
dragasigi viszonyok nem voltak oly nyomaszték, mint most.

Ha a munkds 40 éven tul szolgdl és magit a legmaga--
sabb bérosztilyba felkiizdi, kap évi nyugdij gvanint a tdrsli-

a vidék magin munkabéreinél alig 4
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datol 22 frt 88 krt és a kinestartél 72 frt 081/, krt; az
alsobb osztdlyu munkdsok nyugbére ily hosszu szolgilati id6
utin csak 14 frt 56 kr a tarsladitol és 52 frt 921/, kr
a kinestirtol. Ha pedig a munkds a 40-ik szolgalati évet be
nem tolti, kap a kincstirtol, tekintet nélkiil arra, vajjon 8
vagy 39 évet szolgdlt-e, a felsé bérosztilyban 16 frt 421/,
krt, az alséban pedig 9 frt 121/, krt, a tirsliditél pedig a
szolgdlati id6 és bérosztaly szerint 10 frt 40 krtol 22 frt
88 krig mozgd dsszeget évi nyugbériil.

Ez minden esetre nagyon mostoha kiszabds, melyet még
kedvezotlenebb vildgitdsba helyez az a koriilmény, hogy kivilt
a kinestari nyugbérezésnél a szolgdlati id6 tartaméra nincs
méltanyos tekintet véve. Ha mdr a nagyobb és a kisebb nyug-
béren valtoztatdis nem is tortént, legaldbb tobb fokozatot
lehetett volna feldllitani a szolgélati id6 szerint, ha mésként
nem, oly médon, mint a tarslddai nyugbér kiszabdsinil, a
hol a szolgdlati idéore 3 fokozat van, t. i. 8 évtol 20-ig,
20-t6l 30-ig és 30 éven felil.

Még mostohdabb a sorsa az oly csalidnak, melynek kenyér-
adoja elhal; az oOzvegy kapja a kincstartol a férfit illeto ki-
sebb nyugbér felét — tekintet nélkiill elhalt férje szolgdlati-
nak tartamira — azaz vagy 8 frt 21, vagy csak 4 frt 56
krt; a tarsladatél pedig a férj bérosztilya és szolgdlati ideje
szerint évi 5 frt 20 — 11 frt 44 krt évi nyugbériliet-
ményiil.

Az arvak nevelési pétléka atyjuk szolgdlati ideje, bér-
fokozata és a szerint, vajjon az arvik csak atydtlanok vagy
pedig egészen sziilotlenek: a kinestartél évi *6 frt 37 és 7
frt 19 kr kozt, a tarsladatél évi 3 frt 64 és 7 frt 28 kr
kozt valtozik. -

Hogy ezek mily csekély osszegek, ez elsé tekintetre is
mindenkinek fel kell hogy tiinjék, foleg ha tekintetbe jo, hogy
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a kincstdri munkdsok kivétel nélkill mind oly szegény embe-
rek, a kik egy viskonil egyebet nem birnak tulajdonul és
hogy azon idén at. a midon munkaképesek, mindig annyira
elvannak kincsdri munkéval foglalva, hogy mellékkereset utén,
ha ilyen kinalkoznék is, egydltalin nem nézhetnek és igy
mddjukba.ﬁ sincs tobbet keresni,» mint a mennyi mindennapi
élelmitkhoz sziikséges.

A munkdban elaggott vagy szerencsétlenség folytin még
fiatal korban keresetképtelenné valt munkés nyugbérezése
alkalmaval elszornl a nyngbérkiszabassal megbizott tisztviseld
szive, ha a fenndllé szabilyokat alkalmazdisba veszi és a nyug-
bérosszeget kiszabja, még megrenditobb az, ha az ozvegyek
és drvak nyugbére, illetve nevelési dija jo kiszabds ald,
melyre csakugyan rd talil az a szdjirds, hogy az éhhaldlhoz
sok, a megélhetéshez kevés.

V. Miby lépések tétetnek a munkdsok anyagi helyzetésiek javi-
‘ tdsdra nézve.

Hogy az dllandé kincstari munkédsok sorsdn segitni kell,
régen elismertetett mindenki 4ltal, és hogy ez nem tortént,
ennek csak kozgazdasigi helyzetink az oka; mert bar igaz,
hogy most sokszor csak a legsatnyabb egyének dllanak kines-
tari munkdba, az erdteljesebbek pedig nem kitik le magukat,
8 bar az is igaz, hogy ha a kincst. munkdsok viszonya ja-
vulna, a legjobb erdék a kinestirhoz mennének, s ekkor kevés
emberrel tobb dolgot lehetne végeztetni, mint most sokkal :
de az is tény, hogy a munkdsok helyzetén csak tetemes
anyagi dldozatok drdn lehetne segitni, és ezen aldozatok
meghozatalat mind a munkaaddé kinestartél kell vérni.

Ebben a keriiletben kiillonben a kinestari és magdn bé-
nyvatarsulati munkdsok helyzetén mdr lényeges javitds tor-
tént, a mennyiben a fenebb ismertetett tarslida-szabdlyzat a
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banyamunkasokra nézve 1882. évi januirhé 1-t6l kezdve ha-
talyon kiviil helyeztetett és e helyett humanusabb és a jelen-
kor igényeinek megfelelobb szabdlyzat alkottatott; ugy, hogy .
most az 1863. évben alkotott régi szabilyok — minthogy
az erdokinestir az wuj szabilyok megalkotisihoz nem jarult
hozza — esakis az erdomunkasokra nézve érvénvesek.

A bényamunkésok uj szabdlyzata intézkedik az irint,
hogy a régi idokbol eredo tdarsvagyon miként kezelendd, a
munkisok mily dsszeggel jarulnak az alap fentartisihoz és
ennek ellenében, mily kedvezményekben részesiilnek s végiil
tekintettel arra, miszerint a nyngbérezés az uj szabdly szerint
sokkal humanusabb és ennek egész koltségeit a térspénztéir
viselni nem képes: megdllapitja, hogy a binyatulajdonos meny-
nyivel jirul a tdrslddaalaphoz. '

Ezen fébb pontok a kivetkezileg hangzanak:

1. Minden 4llandé minéségben szegodott altiszt, feliigyeld,
szolga vagy munkds bérének 6, azaz hat szdzalékdval kiteles
hozzdjarulni az alaphoz, (a régi szabdlyzat szerinti hozzd-
jarulas 31/50/.).

2. A banyabirtokos hozzijirul a tarspénztirhoz :

I. folytonosan :

a) ugyvanazon Osszeggel, melylyel a tarspénztiri tagok
egyiittesen folytonosan jarulnak;

h) az orvosok fizetésével;

II. ideiglenesen, azon id6 alatt, mig a tdrspénztir Gsszes
valodi bevételeibdl, levonva ezekbol a tokésitendd 5 szézalé-
kot, az Osszes kiaddsokat fedezni képtelen, még pedig :

a) fedezi a mutatkozé hidnynak felét véglegesen;

b) elolegezi kamat nélkil a mdasik felét azon feltétel
alatt, hogy az elolegezett Osszegeket a tdrspénztir mihelyt
jovedelmi feleslege erre képessé teszi, elso sorban visszatéri-
teni tartozik.
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3. A szabilyszerii nyugalombérnek meghatirozisinil az
allando tagnak utolsé tényleges szolgilati alapbére egy évre
kiszamitva szolgdl zsinormértékill, mely alapbérhez azonban
semminemii mellékjaranddsigok, (fa- és széndtaliny) javadal-
mak, u. m. korlitolt arban valé gabonaélvezet, természetben
valé lakds, lakaspénz, ruhajirulék, személyi potfizetés szamba
nem vehetok.

Az évi, havi és heti béreknél az alapbér 1-szer, illeto-
leg 12-szer, vagy 521/.-szer, napibéreknél pedig 300-szor és
végre oly munkdsokndl, kik a hétnek minden napjan, tehdt
vasdrnap és iinnepnapon is kotelesek szolgdlatot tenni, 365-szir
veendo.

Az ilykép kiszamitott évi bérbol — szolgaltatott légyen az
ki akdr csak készpénzben, akdr részint készpénzben, részint
termesztményekben — a szolgdlatban levo egyén szolgdlatra
vald képtelenségének bedlltival, a nyugalombérbe beszamithato
évek alapjdn, mint folytonos nyugalombér jér:

Bl g b lati
Fokozat ‘ a5 plap:
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I I 8 éven tuli 15 évi 50%,-a
1L 15 20 ., 35 o
111, op e O o 45 ,
1V. 205 Ty LIRS 56 ,
v ST I S 85 . 65
I VI 85 40 , TG
VIL AT e 45 » 85 , 5
I VIII. AR e = 100 ,
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Ha a nyugalombér kiszabasandl krajezdrrészek jonnének
elo, ezek a nyugalmazandé tag javira, mint egész krajezdrok
veendok.

4. Az ozvegyvek nyugalombére:

Folytonos nyugalombérre azon otzvegynonek van igénye,
kinek férje a tarspénztir dllandé tagja és nyugalombérre jogo-
sitott volt, vagy kinek férje ideiglenesen tag volt ugyan, de
munkdban talilta haldldt.

a) Ha az ozvegyno 4allandé lakhelyét a magyar-osztrik
monarchia hatdrain belol vilasztja, vagy azon kiviil lakhatni
engedélyt nyert:

b) ha férjével haldla napjiig egyetértésben élt, vagy elvé-
lis esetében nem volt az elvilds oka.

Az obzvegynd nyugalmaztatisinil az életkor, a munkira
valé képesség, a vagyen, gyermekiidnya vagy azok szdima
befolydssal nincsen.
~ Allandé néi tagnak elhalt férje utin jaré nyugalombére
még tényleges szolgdlata alatt is kiadando.

Ideiglenes és csupin engedély melletti nyugalombérre van
igénye:

a) azon nonek, kinek nyugalomberre jogositott férje eltiint
¢és fel nem taldlhaté, ily nd ozvegynek tekintetik és nyugalom-
bére férje feltaldlasdig utalvdinyozhato ;

b) azon noének, kinek nyugalombérrel mdar ellitott férje
biintett vagy vétség miatt fogsdgra itéltetett, — a biintetés
tartamdra.

5. A nevelési potléknak kiszabdsa:

Nyugalombérre jogositott tag utin hdtra maradt minden
egyes arvanak szabdlyszerii kora elértéig jar nevelési potlék
czimén :
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a) ha sziloinek csak azon fele hal el, ki térspénz-
tari tag volt, utolsé beszdmithtd bérének ‘egy tizenketted
része.

b) ha szilotlen, ugyanazon bérnek kéttizedrésze.

Ugyanazon csaladbeli atyitlan drviknak jarg nevelési pit-
lék azonban egyiittesen soha nem tehet tobbet, mint elhaldlo-
zott atyjuk, illetoleg sajit szolgilata fo]_vtiin nyugalombérre
jogositott anyjuk tettleges wutolsé alapbérének 35. azaz har-
minczdt szdzaléka; sziilotlen drvdknak jiré nevelési potlék
potlék pedig egyiittesen soha sem mehet tobbre, mint az
emlitett alapbérnek 60, azaz hatvan szdzaléka.

Azon esetben, ha a gyermek atyja és anyja nyugalom-
bérre jogositott volt, az drvdnak csak egyikiik és pedig azutin
van igénye, ki utin kedvezobb nevelési pitlékot nyerhet.

Mostoha gyermekek, kiknek nevelési pdtlékra igényiik
van, addig, mig mostoha anyjuk él, sziilotlen arviaknak nem
tekinthetok.

Ezekbol 4ll fobb vondsaiban a bénydszati tdrspénztar
szolgdlata. Hogy hatirozatai sokkal elonyisebbek mint az erdé-
munkasokra nézve fennallo régi szabilyzatok, az az cls6 tekin-
tetre is kitiinik. Még jobban és vilagosabban kitiinik azonban
a nagy Kkilonbség, mely az erdomunkasok és banyamunkdisok
helyzete kozt van, az alabb kovetkezé tiblazatokbdl, melyekben
az erdomunkésok, ozvegyeik és arviik illetményei azon illet-
ményekkel vannak osszedllitva, melyet a banydszati tarspénztir
szabdlyai szerint nyerhetnének.
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1. A munkdsok nyugbére.
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II. Az dzvegyek nyugbére.
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Nem tévesztheto ugyan szem elol, hogy az uj banydszati
,tarspénztar® rendszabdlyai a binyabirtokosokra terheket rénak;
de a régi szabdly mellett, mely az erdomunkasokra most is
érvényes, szintén jelentékeny részben hozzdjirult a birtokos
a munkésok nyugbérezéséhez és gyidgykezeléséhez, az dldozat
tehit nem valami rendkivili. De ha az uj szabdlyzat eleinte
nagyobb terhet is réma az erdokinestdrra, még sem zérkoz-
hatik el sokdig a munkésok helyzetének javitdsa eldl, ha
jovore megbizhato és jo munkaerét akar nevelni.

A banyamunkdsok és az erdomunkisok nyughér szabilya
és egyéb szolgdlati viszonyai kozt létezd kiilonbség minden-
‘esetre’ mar igen szembetiind kezd lenni az erdomunkdsok elott,
s a lehangoltsagnak, mely ebbél szdrmazik, méris sok helyiitt
érezhetd az a rosz kivetkezménye, hogy az erdémunkisok
kezdik a kinestiri munkat elhanyagolni és maginmunkat val-
lalni.

Mindezen koriilményekrdl azonban tudomésa van a nagy-
méltésigu foldmivelés-, ipar- és kereskedelemiigyi m. Kir.
ministeriumnak is, s igy nem lehet kétsége senkinek, hogy
mihelyt a szilkséges adatok Osszegyiijtve lesznek, az erdo-
munkédsokra nézve is oly szabdlyzat éllapittatik meg, mely az
itt felvetett kérdéseket az iigy horderejének, az erdészet
jelenlegi viszonyainak és a munkas osztily valdédi sziikségle-
teinek teljesen megfeleld mdédon fogja megoldani.

Van azonban egy més, szintén hatdsos méd is a mun-
kasok helyzetének javitdsira, s ez a fogyasztisi egyletek
szervezése.

Az erdémunkasok dltaliban félreesé helyeken laknak,
hol kiilon-kiilon csak ardnytalanul drigin szerezhetik be
élelmiszereiket. KEgy-egy czélszeriien szervezett fogyasztdsi
egylet tehdt felette iidvos hatdssal lenne a munkdsnép megél-
hetésének lehetové tételére.
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A Dbinyakinestdri munkdsoknak méris vannak ilyen egy-
leteik, melyek igen kielégité eredménnyel miikidnek.

A banyamunkdsok helyzete tehdt ebben az irdnyban is
kedvezobb az erddomunkdsokéhoz képest, kivinatos tehdt, hogy
a segély ebben a tekintetben se maradjon el soka.

A véghlesi uradalmi erdékrol.

Irta: Roxer Vilmos, m. kir. kat. erd6becslési feliigyeld.

A véghlesi uradalmi erdoket hivatalos utazisaim alkalméa-
val bejarvan, az uradalmi feliigyelo Zdeborszky Jozsef ur
szivességébol ezen uradalomra vonatkozd oly adatok birtokdba
Jjutottam, melyeknek nyilvdnossigra hozatala 4ltal azt hiszem,
szives szolgdlatot teszek szaktdrsaimnak.

E nagy kiterjedésit uradalom, a mely ez iddé szerint
nemeskd®ri Kiss Miklos tulajdonat képezi, a herczeg Eszter-
hizy-fele hitbizoményi birtokhoz tartozott s a jelenlegi tulaj-
donos birtokdba vétel utjdn jutott.

Az uradalom erdoteriilete 36.142 kat. holdat tesz ki
s Zolyommegye alsé részén teriil el, m. p. dél és délkelet
felé Gomor- és Nogradmegye hatirdig, éjszak felé a brezni-
bényai, libetbdnyai és pojniki, nyugat felél pedig a mdtyovai
és lieszkoczi erdokkel hataros.

Az erdoségeket két jelentékenyebb patak —, név szerint
a szalatnai és Ocsovai szeli at, melyek Nagy-Szalatna mellett
egyesiilvén, Zdlyom alatt a Garamba folynak. Ezek azonban
usztatdsra mindeddig nem hasznaltattak, miért is a hatvan-
rutkai vasutvonal kiépitéséig e nagy kiterjedésii erdoségek
csak csekély mérvben voltak kihasznélhaték s a fatermés némi
része az uradalomban volt szamtalan ugynevezett paraszt fiiré-
szeken firészarukkd dolgoztatott fel, ennélfogva régibb ido-
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